
附件 2

问题清单、责任清单、任务清单
党总支、直属党支部名称：工商管理学院党总支

序

号

单位

（部

门）

事关高质量

发展的重点

难点问题

（问题清

单）

解决措施
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时间

回访

方式
进展成效

完成

时限

1
工商管

理学院

学 院 心 理 育 人 实

践探索

1.发放调查问卷，面向全院

学生调研心理健康教育工

作开展情况；2.以辅导员座

谈会的形式，征集心理育人

一线工作者对于提升心理

健康教育工作的意见和建

议；3.以心理委员座谈会的

形式，征集心理委员关于我

院心理健康教育实践情况

的意见及建议；4.将问卷和

心理委员座谈会的结果进

行反馈，全体辅导员进行反

2023 年

5 月 22

日

座谈

1.编制调查问卷，在全院范围发放调研问卷，截止

5 月 17 日共回收问卷 671 份。

2.5 月 23 日前对回收的问卷进行结果分析。

3.5 月 22 日以心理育人工作路径为主题，邀请全院

专兼职辅导员共 13 人开展座谈，并对结果进行分

析。

4.5月 22日以学院心理健康教育工作落实情况为主

题对全院心理委员代表共计 17 人进行座谈，并对

结果进行分析。

5.5月 22日以学生问卷调查结果和心理委员座谈会

结果反馈为主题，召集全院专兼职辅导员召开调研

结果反馈与分析会，分析讨论调研结果，总结问题

2023 年

5 月 29

日



思和整改座谈，落实心理育

人工作改进。

提出解决路径。

2
工商管

理学院

1.思想认识不到

位

2.“三全育人”体

制机制不够完善

3.“三全育人”评

价体系不够完备

4.“三全育人”工

作队伍不适应

1、组织召开课程育人专题

研讨会

2、抓实抓细专业建设

3、推进学院网站改版升级

4、持续开展各类心理健康

教育活动

5、新聘一批校内外双创导

师，探索校企合作共建新路

2023 年

5 月 24

日

深度访

谈及座

谈

1、组织召开课程育人专题研讨会，申报省级课程

思政课程 1 门，完成高层次人才引进 1 名；

2、认真组织编制 2023 年人才培养方案，扎实推进

评建评估工作，完成评估评建工作中金牌导游评估

培训，1名教师座谈，1 名教师和 3 名学生参与“谷

哥”直播，反馈良好；

3、已组建学院新媒体中心，完成了学院网站改版

升级工作。

4、持续开展各类心理健康教育活动

5、新聘产业教授 1 名，双创导师 3 名，组织完成

学院“互联网+”“挑战杯”大赛，探索校企合作

社会服务新路径。

2023 年

5 月 29

日

3
工商管

理学院

学院产教深度融

合工作

1.广泛走访企业，每专业不

少于 3 家；2.以全国工商联

产教融合示范基地、阿里巴

巴国际站产业学院建设为

抓手，探索深度产教融合工

作路径 3.落实校企合作实

战教学项目

2023 年

5 月 25

日

走访

1.组织专业教师广泛走访企业，5 月 21 日完成各专

业校企合作产教融总结报告；

2.5 月 17 日与合作单位协商落实学院“新媒体营

销”、“网络直播实训”等课程实战教学项目授课

计划；

3.以全国工商联产教融合示范基地、阿里巴巴国际

站产业学院建设为抓手，5 月 17 日申报组织“淘宝

教育直播电商师资研修班”，计划 7 月 4 日在杭州

开展培训，协议已经签订完毕；

4.5 月 16 日设计并发放产教融合校企合作网络调

研问卷学生卷、企业卷。

5.5 月 11 日为教师授党课。

6.5 月 14 日至 5 月 20 日，校企合作共同开展职业

教育周活动。

7.5 月 18 日，组织学院“互联网+”项目选拔赛决

赛。

8.5 月 25 日，组织学院教师开展产教融合座谈会，

2023 年

5 月 29

日



反馈学院问卷调查结果情况，总结问题提出解决问

题的途径

注：回访记录妥善保存备查。
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